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UCHWAELA NR. ............ SR
RADY GMINY MIEDZNA
zdnia .....cooeeunnne.. 2024 r

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy MiedZzna

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. 22024 1.
poz. 609 ze zm.), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 3, art. 37 ust 3-4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530), Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 ze zm.)

Rada Gminy MiedZna uchwala

§ 1. Ustali¢ wynagrodzenie miesigczne brutto dla Wojta Gminy Miedzna - Pana Jana Stoninki sktadajace si¢
z nastepujacych sktadnikow:

1) wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci 100% maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego
okreslonego w zataczniku nr 1do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U.2021.1960) dla woéjta w gminie powyzej
15 tys. do 100 tys. mieszkancow;

2) dodatku funkcyjnego w wysokosci 100% maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego okreslonego
w zatgczniku nr 1do rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U.2021.1960) dla wodjta w gminie powyzej 15 tys. do
100 tys. mieszkancow;

3) dodatku specjalnego w kwocie wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

§ 2. Oprocz wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 1, Wojtowi Gminy Miedzna przyshuguje dodatek za
wieloletnig prace, nagroda jubileuszowa, dodatkowe wynagrodzenie roczne oraz odprawy, ktorych wysokos$¢ jest
ustalana na podstawie odrebnych przepisow.

§ 3. Traci moc uchwala nr X1./298/2021 Rady Gminy Miedzna z dnia 30 listopada 2021 roku w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Miedzna.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Na podstawie art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych maksymalne wynagrodzenie oséb
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2 krotnosci
kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowe;.

Kwota bazowa wynosi 1789,42 zt x 11,2 =20 041,50

Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych, maksymalny poziom wynagrodzenia Wojta w gminie powyzej 15 tys. do
100 tys. mieszkancoOw wynosi:

-wynagrodzenie zasadnicze - 10.430,00 zt,
-dodatek funkcyjny - 3.450,00 zt,

-dodatek specjalny w stalej wysokosci 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego -
4.164,00 zt.

Nadto Wojtowi przyshuguje dodatek z tytutu wystugi lat w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego.

Wynagrodzenie zasadnicze - 10 430,00 zt
Dodatek funkcyjny - 3 450,00 zt
Dodatek specjalny 30% - 4 164.00 zt

Razem: 18 044,00 z1

Obecne wynagrodzenie Wojta wynosi 95% maksymalnego wynagrodzenia co stanowi kwote 17 141,80 zt.

7 przedstawionych danych wynika, Ze poziom wynagrodzenia Wojta w maksymalnej wysokosci
nie przekracza 11,2 krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej, a wnioskowana kwota
podwyzki wynagrodzenia wyniesie 902,20 zl, co stanowi 5,26% wzrostu wynagrodzenia w stosunku do
2021 roku.

Zgodnie zart. 8 ust. 2 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ustalenie
wynagrodzenia dla Woéjta nalezy do wylacznej kompetencji Rady Gminy.
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